
 

 

МИНОБРНАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

 

ВЛАДИВОСТОКСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ЭКОНОМИКИ И СЕРВИСА 

 

 

КАФЕДРА ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВЫХ ДИСЦИПЛИН 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 
 

 

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА ПО РАЗВИТИЮ СОЦИАЛЬНО-

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ УМЕНИЙ И НАВЫКОВ 

 

 

 

 

 
 

40.03.01 Юриспруденция 

 

 

 

 

 

Студент гр. БЮП 19-01 _______________________________  И.И. Трушков 

 

Руководитель 

кандидат юрид. наук, доцент ___________________________ М.В. Вронская 

 

 

 

 

 

 

 

Владивосток 2020  



Содержание 

Оглавление 

Содержание ............................................................................................................................................ 2 

Приложение В. Рабочий график (план) проведения практики ............................................................ 3 

Приложение Д. Индивидуальное задание, выполняемое в период практики ..................................... 4 

Приложение Ж. Отзыв руководителя профильной организации ......................................................... 5 

Руководитель практики Приложение И. Журнал прохождения практики .......................................... 6 

Эссе по итогам Учебной практики по развитию социально-профессиональных умений и навыков. 7 

 

 



Приложение В. Рабочий график (план) проведения практики 

ВЛАДИВОСТОКСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ЭКОНОМИКИ И СЕРВИСА 

ИНСТИТУТ ПРАВА  
УТВЕРЖДАЮ 

________________________________________ 

________________________________________ 
________________________________________ 

 «___»_____________________ 20____ г. 

 

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) 

учебной практики  

Студента___________________Трушкова Ивана Игоревича_____________________________  
  (Ф.И.О.) 

группы__БЮП-19-01____курса 1 направления обучения 40.03.01 Юриспруденция_ (профиль бакалавриата) 

Место прохождения практики: ВГУЭС 
Сроки прохождения практики: с «13» июля 2020г. по «25» июля 2020г. 

 

№ 

п/п 

Этапы (пе-
риоды) 

практики 

НИР 

Вид работ 

Срок прохождения 

этапа (периода) 

практики 

Форма отчетности 

1 Организа-

ционный 

этап 

1.Организационное собрание (конфе-

ренция) для разъяснения целей, за-

дач, содержания и порядка прохож-

дения практики  
2. Разработка индивидуального зада-

ния. 

(до выхода на прак-

тику) 

 

13 июля 

1.Решение выпускаю-

щей кафедры о назна-

чении дня собрания. 

2. Индивидуальное за-
дание, утвержденное 

руководителем прак-

тики от ВГУЭС 

2 Основной 

этап (согла-

сованный с 

руководи-
телем прак-

тики от 

профиль-
ной органи-

зации) 

1. Знакомство с правилами трудо-

вого распорядка организации, в ко-

торой студент проходит практику, а 

также правилами соблюдения требо-
ваний охраны труда и пожарной без-

опасности. 

2. Выполнение волонтерской работы 

(время практики) 

 

13–25 июля 

отчет по практике 

3 Заключи-

тельный 
этап 

Составление отчета по практике (последний день и 

после практики) 
 

25 июля 

отчет по практике  

Защита отчета по практике с разбо-
ром конкретной ситуации из органи-

зации 

экзаменационная ве-
домость 

 



Приложение Д. Индивидуальное задание, выполняемое в период практики 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ВЛАДИВОСТОКСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ЭКОНОМИКИ И СЕРВИСА 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
на учебную практики  

Студента__Трушкова Ивана Игоревича ____________группы_____БЮП-19-01___курса 1 направ-

ления обучения 40.03.01 Юриспруденция (профиль бакалавриата) 

Место прохождения практики: ВГУЭС 

Руководитель практики от ВГУЭС: тел. (423) 240-40-77 

Сроки прохождения практики:  

с «13» ____июля_______2020г. по «25» ____июля_____2020г. 

 

Содержание практики: 
Студенты, которые проходят практику во ВГУЭС, выполняют поручения руководителя, 

направленные на формирование и проявление соответствующих компетенций. 

Поручения носят волонтерский характер и заключаются в осуществление одним или группой 

студентов деятельности, как правило, в непривычном для студента коллективе. Видами поручений 

могут быть поручения волонтерского характера: помощь в работе структурных подразделений 

ВГУЭС, судебных и правоохранительных органов; участие в уголовно-процессуальных действиях 

в качестве понятых; профессиональные экскурсии в судебный и правоохранительные органы, ор-

ганы исполнения наказания и т.п.; написание заметок на сайт института права о встречах с предста-

вителями профессионального сообщества и др. 

Содержание индивидуального задания на практику:  
Участие в уголовно-процессуальном мероприятии в качестве наблюдателя или понятого; 

участие в профессиональной экскурсии в одно из учреждений исполнения наказания; волонтерская 

работа в структурных подразделениях ВГУЭС, в том числе и на кафедрах Института права и др. 

Планируемые результаты практики: 

ОПК-2  СПОСОБНОСТЬЮ РАБОТАТЬ НА БЛАГО ОБЩЕСТВА И ГОСУДАРСТВА  

умеет: добросовестно и своевременно выполнять порученную работу социального значения; 

осознавать значение волонтерской работы; 

владеет: навыками добросовестно выполнять поручения. 

ОПК-5  СПОСОБНОСТЬЮ ЛОГИЧЕСКИ ВЕРНО, АРГУМЕНТИРОВАННО И ЯСНО 

СТРОИТЬ УСТНУЮ И ПИСЬМЕННУЮ РЕЧЬ  

уметь: излагать письменный материал в соответствии с целью письменного документа; ло-

гически строить письменную речь от «частного» к «общему» или «общего» к «частному»; отвечать 

точно на вопросы, которые заданы- этичное поведение при выполнении социально-значимой ра-

боты 

владеть: логически верно, аргументировано строить устную и письменную речь  

ПК-2 СПОСОБНОСТЬ ОСУЩЕСТВЛЯТЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ НА 

ОСНОВЕ РАЗВИТОГО ПРАВОСОЗНАНИЯ, ПРАВОВОГО МЫШЛЕНИЯ И ПРАВОВОЙ КУЛЬ-

ТУРЫ 

уметь: демонстрировать уважительное отношение к юридической работе; - демонстрировать 

уважительное отношение к законодательству; демонстрировать правомерное поведение. 

владеть: навыками правомерного поведения; анализа поведения окружающих на предмет со-

ответствия его социальным, в том числе правовым, нормам 

Дата составления (до начала практики): «_____» _______________201___г.  

Руководитель практики от ВГУЭС       ________________________                 (_______________) 

«Согласовано» 

 

  



Приложение Ж. Отзыв руководителя профильной организации 

ОТЗЫВ 

руководителя практики об обладании студентами компетенциями  

В результате прохождения практики студент Трушков Иван Игоревич показал обладание 

следующими компетенциями на следующем уровне: 

Код компетен-

ции 

Формулировка компе-

тенции 

 

Сформированы 

полностью 

(91-100 баллов) 

 

В целом сформи-

рованы 

(76-90 баллов) 

 

Не полностью 

сформированы 

(61-75 баллов) 

 

Фрагментарно 

сформированы 

или не сформи-

рованы (0-60 

баллов) 

ОПК-2 способность рабо-

тать на благо об-

щества и государ-

ства 

    

ОПК-5 способностью ло-

гически верно, ар-

гументированно и 

ясно строить уст-

ную и письмен-

ную речь 

    

ПК-2 способность осу-

ществлять профес-

сиональную дея-

тельность на ос-

нове развитого 

правосознания, 

правового мышле-

ния и правовой 

культуры 

    

 

Руководитель практики от  

Профильной организации                        ___________________                 (________________) 

 



Руководитель практики Приложение И. Журнал прохождения практики 

 ЖУРНАЛ 

прохождения практики 

Студента______Трушкова Ивана Игоревича_________________________________ 

 (Ф.И.О.) 

Группы БЮП-19-01 курса 1 направления обучения 40.03.01 Юриспруденция_ (профиль бакалаври-

ата) 

Место прохождения практики: ВГУЭС 

Место выполнения волонтерской  работы и иной деятельности Количество отработан-

ных часов 

Участие в XXII международной научной конференции по истории и 

оценке итогов Великой Отечественной Войны  

5 

Экскурсия в Пожарную часть 5 

Производственно-хозяйственная помощь структурных подразделе-

ний ВГУЭС в осеннем и весеннем семестрах 

10 

Участие в научном форуме «Роботы заявляют о своих правах» 15 

Волонтерство и последующая сдача крови в выездном Приморском 

Центре Переливания Крови во ВГУЭС (на территории бывшего кафе 

«Черная Пантера») 

6 

Общественные работы в связи с проведением «Дня Тигра» 4 

Участие в профессиональной экскурсии в СИЗО №1.  5  

 

 

Студент:                                                  ___________________________                 (_______________)  

   

Руководитель практики  

                                                                  ___________________________                   (______________) 

 

  



Эссе по итогам учебной практики по развитию социально-профессиональных умений и навыков. 

Аналитическая записка. 

  

Я, Трушков Иван Игоревич, студент группы БЮП-19-01 1 курса направления 

обучения Юриспруденция профиль бакалавриата, с 13 июля — 25 июля 2020г. про-

ходил учебную практику по развитию социально-профессиональных умений и навы-

ков. В ходе прохождения социальной практики, я поучаствовал во многих интерес-

ных и полезных для меня мероприятиях. Так, мне удалось побывать на экскурсиях в 

СИЗО, пожарной части, на мероприятие «День Тигра», поучаствовать в XXII между-

народной научной конференции по истории и оценке итогов Великой Отечественной 

Войны, в научном форуме «Роботы заявляют о своих правах», а также помощь в про-

ведение уборки на территории ВГУЭС и волонтерство. Хочу подробней рассказать, 

как проходили данные мероприятия. 

На XXII международной научной конференции по истории и оценке итогов Ве-

ликой Отечественной Войны, я написал эссе на тему «Нужно ли было сдать Ленин-

град немцам?». Я изучил различные взгляды на данный вопрос, прочитал немецкие 

документы связанные с будущим города и его жителями, и пришёл к выводу, что го-

род сдавать было нельзя, так как это только бы ухудшило положение населения и 

могло коренным образом повлиять на ход войны. Мне очень понравилась данная 

тема, поэтому я с большим желанием принял участие в данной научной конференции. 

Хочу отдельно отметить экскурсию в пожарную часть и СИЗО №1, так как мы уви-

дели, как по-настоящему изнутри работают профессиональные организации и 

службы, и получили комментарии от работников этих организаций.  

Организация прохождения практики проходила на достаточно высоком уровне, 

было создано много различных площадок на которых студент мог найти себе подхо-

дящие занятие. Во время прохождения практики не случилось ни одного конфликта, 

коллектив был дружный и сплоченный, каждый мог попросить о помощи и ему нико-

гда не отказывали. Руководители в местах прохождения практики всегда проявляли 

свою заинтересованность в помощи студенту, не проявляли агрессии и безразличия к 

проблемам студента, за это хочется сказать отдельное, спасибо! 

Я считаю, что социальная практика очень полезная, как для студента, так и для 

университета. Волонтерской работой студент очень сильно помогает университету в 

решение многих проблем. Кроме этого, волонтерская работа вносит огромный вклад 

на формирование определенных навыков, которые однозначно пригодятся для нашей 

будущей профессии.  

 


