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РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) 

учебной практики по развитию социально-профессиональных умений и навыков 

 

Студента Прасолова Василина Константиновна 

группы БЮП-19-04 курса 1 направления обучения 40.03.01 Юриспруденция (профиль бакалавриата) 

Место прохождения практики: ФГБОУ ВО «Владивостокский государственный университет 

экономики и сервиса», кафедра ГПД 

Сроки прохождения практики: с «13» июля 2020 г. по «25» июля 2020 г. 
 

№ 

п/п 

Этапы 

(периоды) 

практики 

НИР 

Вид работ 

Срок прохождения 

этапа (периода) 

практики 

Форма отчетности 

1 Организаци

онный этап 

1.Организационное собрание 

(конференция) для разъяснения 

целей, задач, содержания и порядка 

прохождения практики  

2. Разработка индивидуального 

задания. 

09.07.2020 1.Решение 

выпускающей 

кафедры о назначении 

дня собрания. 

2. Индивидуальное 

задание, 

утвержденное 

руководителем 

практики от ВГУЭС 

2 Основной 

этап 

(согласован

ный с 

руководите

лем 

практики от 

профильно

й 

организаци

и) 

1. Знакомство с правилами 

трудового распорядка организации, в 

которой студент проходит практику, 

а также правилами соблюдения 

требований охраны труда и 

пожарной безопасности. 

2. Выполнение волонтерской работы 

13.07.2020-

25.07.2020 

отчет по практике 

3 Заключител

ьный этап 

Составление отчета по практике 25.07.2020 

27.07.2020 

отчет по практике  

Защита отчета по практике с 

разбором конкретной ситуации из 

организации 

экзаменационная 

ведомость 
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ВЛАДИВОСТОКСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ЭКОНОМИКИ И СЕРВИСА 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
на учебную практику по развитию социально-профессиональных умений и навыков 

 
Студента  Прасолова Василина Константиновна 

группы _________ курса 1 направления обучения 40.03.01 Юриспруденция (профиль бакалавриата) 

Место прохождения практики: ФГБОУ ВО «Владивостокский государственный университет 

экономики и сервиса», кафедра ГПД 

Руководитель практики от ВГУЭС: 

доцент кафедры ГПД, к.ю.н., доцент Горян Э.В., тел. (423) 240-40-77 

Сроки прохождения практики: с «13» июля 2020 г. по «25» июля 2020 г. 

 

Содержание практики: 
Студенты, которые проходят практику во ВГУЭС, выполняют поручения руководителя, 

направленные на формирование и проявление соответствующих компетенций. 

Поручения носят волонтерский характер и заключаются в осуществление одним или группой 

студентов деятельности, как правило, в непривычном для студента коллективе. Видами поручений 

могут быть поручения волонтерского характера: помощь в работе структурных подразделений 

ВГУЭС, судебных и правоохранительных органов; участие в уголовно-процессуальных действиях 

в качестве понятых; профессиональные экскурсии в судебный и правоохранительные органы, 

органы исполнения наказания и т.п.; написание заметок на сайт института права о встречах с 

представителями профессионального сообщества и др. 

 
Содержание индивидуального задания на практику: 
Участие в уголовно-процессуальном мероприятии в качестве наблюдателя или понятого;  участие в 

профессиональной экскурсии в одно из учреждений исполнения наказания; волонтерская работа в 

структурных подразделениях ВГУЭС, в том числе и на кафедрах Института права и др. 

 

Планируемые результаты практики: 

 

ОПК-2 СПОСОБНОСТЬ РАБОТАТЬ НА БЛАГО ОБЩЕСТВА И ГОСУДАРСТВА 

умеет: добросовестно и своевременно выполнять порученную работу социального значения; 

осознавать значение волонтерской работы; 

владеет: навыками добросовестно выполнять поручения. 

 

ОПК-5 СПОСОБНОСТЬ ЛОГИЧЕСКИ ВЕРНО, АРГУМЕНТИРОВАННО И ЯСНО 

СТРОИТЬ УСТНУЮ И ПИСЬМЕННУЮ РЕЧЬ 

уметь: излагать письменный материал в соответствии с целью письменного документа; логически 

строить письменную речь от «частного» к «общему» или «общего» к «частному»; отвечать точно 

на вопросы, которые заданы- этичное поведение при выполнении социально-значимой работы 

владеть: логически верно, аргументировано строить устную и письменную речь  

 

ПК-2 СПОСОБНОСТЬ ОСУЩЕСТВЛЯТЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ НА 

ОСНОВЕ РАЗВИТОГО ПРАВОСОЗНАНИЯ, ПРАВОВОГО МЫШЛЕНИЯ И ПРАВОВОЙ 

КУЛЬТУРЫ 
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уметь: демонстрировать уважительное отношение к юридической работе; - демонстрировать 

уважительное отношение к законодательству; демонстрировать правомерное поведение. 

владеть: навыками правомерного поведения; анализа поведения окружающих на предмет 

соответствия его социальным, в том числе правовым, нормам 

 

Дата составления (до начала практики): «09» июля 2020 г. 

 

 

Руководитель практики от ВГУЭС   (Э.В. Горян) 
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ОТЗЫВ 

руководителя практики об обладании студентами компетенциями 

В результате прохождения практики студент Прасолова Василина Константиновна показал 

обладание следующими компетенциями на следующем уровне: 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Сформированы 

полностью (91-

100 баллов) 

В целом 

сформированы 

(76-90 бвллов) 

Не полностью 

сформированы 

(61-75 баллов) 

Фрагментарно 

сформированы 

или не 

сформированы 

(0-60 баллов) 

ОПК-2 способность 

работать на благо 

общества и 

государства 

* 

   

ОПК-5 способностью 

логически верно, 

аргументированно 

и ясно строить 

устную и 

письменную речь 

* 

   

ПК-2 способность 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность на 

основе развитого 

правосознания, 

правового 

мышления и 

правовой культуры 

* 

   

 

 

Руководитель практики от 

профильной организации 

 

(_Э.В. Горян_) 
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ЖУРНАЛ 

прохождения практики 

Студента               Прасолова Василина Константиновна 

группы БЮП-19-04 курса 1 направления обучения 40.03.01 Юриспруденция (профиль 

бакалавриата) 

Место прохождения практики: ВГУЭС 

Место выполнения волонтерской работы и иной деятельности Количество 

отработанных часов 

Ознакомление с рабочим местом. Ознакомление с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а 

также правилами внутреннего трудового распорядка 

2 

Общественные работы во ВГУЭС 4 

Встреча с председателем Законодательного собрания 2 

Участие в мероприятиях Ассоциации юристов России (юридический 

диктант) 

6 

Экскурсия в Следственный Изолятор ПК 5 

Вебинар «Противодействие экстремизму в молодежной среде» 2 

Участие в уголовно-процессуальных действиях в качестве понятых 12 

Помощь в работе структурного подразделения (Институт права) 28 

   

 

Студент:                                                  ___________________________                ( В.К. Прасолова )  

 

Руководитель практики                                                           (_Э.В. Горян_) 
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Аналитическая записка (эссе) 

В ходе практики по развитию социально-профессиональных умений и навыков, я выполняла 

следующие поручения, данные моим руководителем практики от Владивостокского университета 

экономики и сервиса (ВГУЭС) : участвовала в уголовно-процессуальных действиях в роли понятой, 

присутствовала на встрече с председателем Законодательного собрания, была на экскурсии в 

лечебном исправительном учреждении № 23 г. Уссурийска, приняла участие в юридическом 

диктанте (от Ассоциации юристов России) с результатом 68 баллов. В процессе выполнения 

указанных мероприятий мне, как будущему работнику юридической сферы, удалось развить в себе 

такие необходимые качества, как наблюдательность, умение логически мыслить, пунктуальность, 

ответственность и коммуникабельность. Также мною были получены навыки: знание юридических 

терминов, живого общения с представителями разных юридических структур и подразделений, 

использование первичных знаний по юриспруденции.  

Что касается коллективных отношений между руководителями и подчиненными в местах 

прохождения практики (в частности в следственном изоляторе ПК, а также на обысках жилых 

помещений), то по моим наблюдениям, данных деловые связи регулируются исключительно 

Трудовым кодексом РФ и проходят в рамках предписанных правовых и этических норм.  

Если говорить о представителях разных этносов, религий и культур, то мне не довелось 

столкнуться с данными социологическими типами. Тем не менее, считаю, что качество 

выполняемой работы и отношения с коллегами не могут зависеть от религиозных, национальных и 

других подобных отличительных признаков по причине того, что современное общество 

основывается на принципах равенства, толерантности и взаимоуважения. Однако, как известно, 

нередко в сфере права могут возникать различного рода конфликты , связанные с недопониманием, 

нарушениями этических, а также правовых норм, злоупотреблением служебным положением и т. п. 

Подобные инциденты ,на мой взгляд, должны разрешаться посредством коммуникации и 

надлежащими мерами ограничения и наказания. Могу сказать, что в моей практике таких моментов 

не наблюдалось.  

Помимо перечисленных , непосредственно юридических, мероприятий, мне довелось 

поработать  и на благо своего учебного заведения (занятия волонтерской деятельностью), а именно 

– помощь в благоустройстве территории и выполнении поручений по соблюдению санитарно-

экологических норм университета. Считаю такую работу действительно важной и нужной, т. к., 

студенты вуза должны с уважением относиться к любой трудовой деятельности, равно, как и к своей 

будущей профессии, а также помогать своему учебному заведению расти и развиваться.  

Таким образом , считаю свою практику удачной, полезной ,информативной  и , 

следовательно,  успешно пройденной. 

 


